Aktiedgarna i
Labs2 Group AB (publ)
kallas hdarmed till fortsatt bolagsstimma den 30 juni 2008 klockan 11.00
i bolagets lokaler p4 Winstrupsgatan 1 i Lund '

Riitt att delta vid stimman

Aktiedgare som Onskar delta vid bolagsstimman skall dels vara inford i den av VPC AB forda
aktieboken tisdagen den 24 juni 2008, dels anméla sig hos bolaget senast tisdagen den 24 juni 2008
klockan 16.00.

Anmélan skall ske skriftligen till Labs2 Group AB, Winstrupsgatan 1, 222 22 Lund, eller via e-post
stamma@labs2.com. Vid anmaélan skall namn, person-/organisationsnummer, aktieinnehav, adress,

telefonnummer dagtid och uppgift om eventuella bitriden samt i forekommande fall uppgift om
stallforetradare uppges. Till anméilan skall dartill i forekommande fall bifogas fullstindiga
behorighetshandlingar sdsom registreringsbevis eller motsvarande.

Ombud

Aktiedgare som foretrdds genom ombud skall utfirda dagtecknad fullmakt f6r ombudet. Om
fullmakten utfardas av juridisk person skall bestyrkt kopia av registreringsbevis eller motsvarande
for den juridiska personen bifogas. Fullmakten och eventuellt registreringsbevis féar inte vara éldre dn
ett ar. Fullmakten i original samt eventuellt registreringsbevis bor i god tid fore stimman insindas till
bolaget pa ovan angiven adress.

Forvaltarregistrerade aktier

Aktiedgare som latit forvaltarregistrera sina aktier genom bank eller vardepappersinstitut maste for
att dga ratt att delta i stimman tillfalligt lata registrera om aktierna i eget namn. Sédan registrering
maéste vara verkstdlld hos VPC AB tisdagen den 24 juni 2008, vilket innebér att aktiedgaren i god tid
fore detta datum maste underritta forvaltaren.

Forslag till dagordning

1.  Stimmans Oppnande.

2. Val av ordforande vid stimman

3.  Upprittande och godkinnande av rostlingd

' Vid ett stort deltagande kan stimman med kort varsel komma att flyttas till andra lokaler i Lund.
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Godkdnnande av dagordning
Val av tva justeringsmén

4

5

6.  Provning av fragan om stimman blivit behorigen sammankallad

7.  Besluti frdga om ansvarsfrihet at styrelseledaméter och verkstéillande direktoren (se nedan)
8.  Faststillande av antalet styrelseledamoter och styrelsesuppleanter (se nedan)

9.  Faststillande av arvoden at styrelsen och revisorerna (se nedan)

10. Val av styrelseledamoter och styrelsesuppleanter (se nedan)

11. Faststidllande av riktlinjer for erséttning till ledande befattningshavare (se nedan)

12.  Val av revisorer och revisorssuppleanter (se nedan)

13. Forslag till beslut om utseende av valberedning (se nedan)

14. Stidmmans avslutande

Styrelsens forslag till beslut

Ansvarsfrihetsfragan (drende 7)

Sedan styrelsen ndrmare gétt igenom de transaktioner som forekommit mellan bolaget och bolag som
kan betraktas som nirstdende till bolagets VD rekommenderar styrelsen att aktiedgarna beslutar om
ansvarsfrihet gentemot bolaget for styrelseledamoterna och den verkstillande direktoren.

Faststdillande av riktlinjer for ersdttning till ledande befattningshavare (drende 11)

Styrelsen foreslér att riktlinjerna for ersittning till verkstédllande direktoren och dvriga ledande
befattningshavare skall utformas i enlighet med hittills tillimpade riktlinjer. Med ledande
befattningshavare avses verkstéllande direktoren och 6vriga personer i ledningsgruppen, sammanlagt
fyra personer.

Lon

Ersittningen till verkstdllande direktoren och ovriga ledande befattningshavare skall utgoras av en
fast 16n. Den fasta 16nen skall faststdllas med hinsyn tagen till kompetens, ansvarsomrade och
prestation.

Pension och §vriga forméner

De ledande befattningshavarna skall erbjudas pensionsférmaner och andra formaner med beaktande
av gillande regler liksom tidigare praxis inom koncernen.

Uppsédgningstid och avgangsvederlag

Anstéllningsavtalet med den verkstillande direktoren skall kunna sdgas upp med 24 ménaders
uppségningstid. Anstéllningsavtal for 6vriga ledande befattningshavare skall kunna ségas upp med



mellan 6 och 18 manaders uppsédgningstid. Avgangsvederlag och liknande erséttningar skall inte
utgai.

Avvikelse i enskilt fall

Styrelsen skall ha ritt att fringd dessa riktlinjer om det i ett enskilt fall finns sirskilda skél harfor.

Val av revisorer och revisorssuppleanter (drende 12)
Av kostnadsskél har ett upphandlingsforfarande av revisorstjinsten inletts. Resultatet av gjorda
forfragningar kommer att presenteras i samband med den fortsatta bolagsstimman.

Valberedningens forslag till beslut

Forslag till beslut om antalet styrelseledamoter och styrelsesuppleanter, arvode dt styrelsen och
revisorerna, val av styrelseledamdter och styrelsesuppleanter samt utseende av valberedning (drende
8-10 och 12)

Forslag till antal styrelseledamdter

Antalet styrelseledamdter skall vara 5 utan suppleant.

Forslag pé ersittning till revisor

Arvodet till revisor foreslds utga enligt Iopande rakning.

Forslag pé erséttning till styrelsen

Styrelseordforande (1 pers) 100 TSEK/ar
Styrelseledamot (4 pers) 50 TSEK/ar
Totalt (5 pers) 300 TSEK/ar

Forslag till styrelse

Styrelseordforande:
Claes-Goran Nilsson (omval)

Styrelseledamoter:
Jan-Erik Fiske (nyval)
Hans Frisk (omval)
Moarten Obrink (omval)
Jan Werne (omval)



Forslag till beslut om valberedning

Valberedningen skall besta av tre personer varav de vid tidpunkten for utseendet tre storsta aktiedgarna i
bolaget dger ritt att utse en var. Av ledaméterna skall hogst en vara styrleseledamot i bolaget. Ledande
befattningshavare i bolaget eller styrelsens ordférande far inte vara ledamot. Ledamot i styrelsen far inte heller
vara ordforande i valberedningen. Valberedningen skall utses senast sex manader fore arsstimman.

Lund i juni 2008
Labs2 Group AB (publ)
Styrelsen



